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Evaluation guantitative des sessions — questionnaire 1

- Contenu et animation

MEWS -

Contenu e ':""":E““ : S
Meilleur Score : 3,50
m35
. Les objectifs présentés en debut de session ont été atteints,
m25 Moins bon score : 3,17
m2 Le contenu (concepts, outils, méthodes) présenté est adapté a mon
mls activite,
ml
. . Animation : 3,05
Animation ms )
Meilleur Score : 3,64
m35
. Les participants se sont impliqueés,
w25 Moins bon score : 3,46
2
- Les documents pédagogiques me conviennent,
ml5
ml




Evaluation guantitative des sessions — questionnaire 1

- Organisation et évaluation globale

MEWS -

Organisation a Organisation : 3,33
Meilleur Score : 3,50
m35
m3
mZ5
m2
Moins bon score : 3,46
e Vous avez eté préalablement informe des objectifs et des modalités de la
o formation,
Evaluation gl
:: 5 Appréciation Globale : 3,50
s Notes moyennes par catégorie :
m23 Contenu 3,36
m Animation 3,05
ml5 Organisation 3,33
ml




Evaluation guantitative des sessions — questionnaire 2

- Contenu et animation
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Contenu Contenu : 3,72
Meilleur Score : 3,90
g4 |PENSez-vous avoir atteint les objectifs
o3 |Pédagogiques prévus lors de la formation ?
2 |Moins bon score : 333
o Pensez-vous avoir atteint les objectifs
pedagogiques prévus lors de la formation ?
_— Animation : 3,86
Animation Meilleur Score : 4,00
ga |Animation de |a formation par le ou les
o3 |Intervenants
o Moins bon score : 3,70
. Progression de la formation | durée, rythme,

alternance théorie/pratique)



Evaluation guantitative des sessions — questionnaire 2

- Organisation et évaluation globale

Organisati

md
m3
mZ

ml

Organisation : 3,68
Meilleur Score : 3,78

Organisation et déroulement de la formation

Moins bon score : 3,50
Composition du groupe (nombre de participants,
niveaux homogénes)

ml
mZ
m3

md

Reco a quelqu'un
faisant le méme
métier que vous 3,89

Notes moyennes par catégorie :

Contenu 3,72
Animation 3,86
Organisation 3,89
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PARTNERS




Evaluation guantitative des sessions — questionnaire 3

- Administration et organisation

Administrati

Administration : 4,55
Meilleur Score : 4,57

MEWS

PARTNERS

ms
ga |Qualité des correspondances
"# | Moins bon score : 2,20
m2 |Combien de jours avant |a formation avez-vous recu
w1l |votre convocation ?
e Organisation : 4,28
UI"EEI'IISE'.'IUI‘I Meilleur Score : 4,50
m5
md I
L'accessibilite de la salle
w3
mz )
. |Moins bon score : 4,00
|

La salle de formation et les équipements



Evaluation guantitative des sessions — questionnaire 3
- Contenu et formateur

msS 468
"* | Meilleur Score : 5,00
“2 | Qualité des exercices pratiques

=2 | Moins bon score : 3,89

w1l |L'applicabilité du contenu du cours a votre métier

Formateur Formateur =00

"% | Notes moyennes par catégorie :

md

m3

w2 |Impression générale : 4,40

w1 |Administration : 4,55
Organisation 4,28
Contenu et methodo 4,68
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PARTNERS




Evaluation guantitative des sessions — questionnaire 3
- Impression générale

Impression généraje Impression générale : 4,40
Meilleur Score : 4,70
m5
ga |Votre impression générale
“3 |Moins bon score : 4,00

m2 [Support que vous apportera cette formation dans
m1 |votre travail
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Evaluation qualitative des sessions

2> Points positifs :
e Capacité du formateur a prendre du recul
Tres bonne formation avec des outils qui invitent a creuser et a les utiliser dans les équipes
Formateur dynamique et engagé et bonne qualité des slides
Formateur pédagogue et intéressant
Formation trés adaptée et formateur pédagogue
Cas d'application appréciés
Tres bonne animation de la formation qui répond aux attentes

> Points a améliorer :

Orienter un peu plus vers le contenu des slides et le "mettre en pratique" plutét que "a quoi ¢a sert"
Salle plutdt prévue pour des réunions et pas des formations

Une demie journée supplémentaire serait appréciée (SE Fundamentals Liebherr)

Beaucoup d'intérrogations sur comment appliquer

Prendre plus de temps dans le concret

Trop d'anglicisme et présentation en anglais

Reprendre les notions abordées pour pouvoir les expliquer

Programme dense sur deux jours

Beaucoup d'accronymes
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